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DIREZIONE AMMINISTRATIVA 
PERSONALE 
 

Pratica: 2025 / LT_12365 
del 21/11/2025 

 
Oggetto: AVVISO DI PROCEDURE VALUTATIVE, PER TITOLI E COLLOQUIO, RISERVATE AL 

PERSONALE IN SERVIZIO DI RUOLO PRESSO IL COMUNE DI BELLARIA IGEA 
MARINA, TRAMITE PROGRESSIONI TRA LE AREE, AI SENSI DELL’ART. 52 COMMA 
1-BIS DEL D.LGS. 165/2001 E DELL’ART. 13 C. 6 E SEGUENTI DEL CCNL FUNZIONI 
LOCALI DEL 16/11/2022, PER LA COPERTURA DI 7 POSTI DI EDUCATORE NIDO 
D’INFANZIA E DI N. 1 POSTO DI INSEGNANTE SCUOLA D’INFANZIA - AREA DEI 
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, PRESSO LA U.O. SERVIZI PER LA 
QUALITA’ DELLA VITA E IL BENESSERE DEI CITTADINI DELLA DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA -  CONVOCAZIONE COLLOQUI 

 
 
 

 
 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
 
Vista la determina n. 1189 del 04 Novembre 2025 con oggetto “Avviso di procedure valutative, per titoli 
e colloquio, riservate al personale in servizio di ruolo presso il Comune di Bellaria Igea Marina, tramite 
progressioni tra le aree, ai sensi dell’art. 52 comma 1-bis del D.lgs. 165/2001 e dell’art. 13 c. 6 e seguenti 
del CCNL funzioni locali del 16/11/2022, per la copertura di n. 7 posti di Educatore nido d’infanzia e di n. 
1 posto di Insegnante scuola d’infanzia - area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, presso la U.O. 
servizi per la Qualita’ della Vita e il Benessere dei Cittadini della Direzione Amministrativa”; 
 
Vista la determina di ammissione dei candidati n. 1266 del 21 Novembre 2025, allegata alla presente; 
 
 

COMUNICA 
 
il calendario di dettaglio, recante indicazione dell’orario in cui è previsto il colloquio di ciascun candidato 
ammesso, declinato anche in relazione ai rispettivi turni di servizi (ciascun candidato è identificato con il 
n. di protocollo attribuito all'istanza di partecipazione):   
 

DATA PROTOCOLLO N. PROTOCOLLO ORARIO COLLOQUIO DEL 25/11/2025 
18/11/2025 53100/2025 ORE 13,00 
17/11/2025 53018/2025 ORE 13,20 
18/11/2025 52930/2025 ORE 13,40 
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15/11/2025 52859/2025 ORE 14,00 
17/11/2025 52932/2025 ORE 14,20 
18/11/2025 53098/2025 ORE 14,40 
17/11/2025 52939/2025 ORE 15,00 
18/11/2025 53092/2025 ORE 15,20 
18/11/2025 53086/2025 ORE 15,40 
17/11/2025 52959/2025 ORE 16,00 

 
 
Tutti i candidati di cui sopra sono invitati a presentarsi nella giornata di Martedì, 25 Novembre 2025, 
nell'orario indicato, presso il Nido d’Infanzia “Il Gelso” Via Luigi Luzzatti, 15 47814 - Bellaria Igea Marina. 
Il colloquio sarà finalizzato ad accertare le competenze professionali dei candidati, valutando la capacità 
di utilizzare e applicare nel contesto lavorativo nozioni teoriche per la soluzione di problemi specifici e 
casi concreti, nell’ambito delle mansioni proprie dei profili professionali da ricoprire. 
 
Il colloquio per la procedura valutativa riferita a n. 7 posizioni con profilo professionale di Funzionario 
Educatore Nido d’Infanzia, verterà sulle seguenti materie: 

✔ Elementi di pedagogia e di psicologia dell’età evolutiva con particolare riferimento alle principali 
teorie dello sviluppo cognitivo, affettivo e sociale; 

✔ I processi comunicativi e relazionali: 
• socializzazione e costruzione dell’identità; 
• comunicazione adulto-bambino/i e bambina/e; 
• comunicazione tra figure professionali che operano all’interno del Nido d’Infanzia; 
• rapporto tra scuola e famiglia; 

✔ La Progettazione educativa; 
✔ Outdoor Education al Nido d’Infanzia; 
✔ “Sentire l’Inglese”: l’inglese nel Nido d’Infanzia; 
✔ Progetto di Qualificazione 0/6 del Sistema Integrato; 
✔ Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Bellaria Igea Marina. 

 
 
Il colloquio per la procedura valutativa riferita a n. 1 posizione con profilo professionale di Funzionario 
Insegnante Scuola dell’infanzia, verterà sulle seguenti materie: 

✔ Elementi di pedagogia e di psicologia dell’età evolutiva con particolare riferimento alle principali 
teorie dello sviluppo cognitivo, affettivo e sociale; 

✔ I processi comunicativi e relazionali: 
• socializzazione e costruzione dell’identità; 
• comunicazione adulto-bambino/i e bambina/e; 
• comunicazione tra figure professionali che operano all’interno della scuola; 
• rapporto tra scuola e famiglia; 

✔ La Progettazione educativa; 
✔ Outdoor Education; 
✔ L’inglese nella scuola dell’infanzia; 
✔ Progetto di Qualificazione 0/6 del Sistema Integrato; 
✔ Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Bellaria Igea Marina. 

 
Si raccomanda di presentarsi con la massima puntualità muniti d’idoneo documento di riconoscimento. 
Non presentandosi nel giorno e ora più sopra indicati il candidato verrà dichiarato rinunciatario, quale che 
ne sia la causa. 
 
Bellaria Igea Marina, 21 Novembre 2025                 
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            IL PRESIDENTE DELLACOMMISSIONE                    
                                              Dott. Ivan Cecchini          
 

Il Dirigente 
Ivan Cecchini 
Firma Digitale 

 


